06.04.2021 №102
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
ЧУНСКИЙ РАЙОН
ЛЕСОГОРСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ АДМИНИСТРАЦИИ ЛЕСОГОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В ЛЕСОГОРСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ НА 2021-2025 ГОДЫ»

Руководствуясь Положением о разработке, утверждении и реализации муниципальных программ Лесогорского муниципального образования, утвержденным постановлением главы администрации № 194 от 13.11.2020 года, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лесогорского муниципального образования,

1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу администрации Лесогорского муниципального образования «Развитие молодежной политики в Лесогорском муниципальном образовании на 2021-2025 годы».
2.Постановление главы администрации Лесогорского муниципального образования от 29.09.2016 года №122 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Лесогорском муниципальном образовании» на 2017 – 2024 годы», с изменениями и дополнениями от 19.01.2021 №21, считать утратившим силу.
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Лесогорский вестник» и размещению на официальном сайте администрации Лесогорского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
5.Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.


Глава администрации
Лесогорского муниципального образования
П.А.Каширцев

Утверждена 
постановлением администрации 
Лесогорского муниципального образования
от 06.04.2021 №102 

 МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ
В ЛЕСОГОРСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ
ОБРАЗОВАНИИ НА 2021-2025 ГОДЫ»

р.п.Лесогорск, 2021 год

Паспорт 
муниципальной программы Лесогорского муниципального образования
(далее-муниципальная программа)

	1.Наименование Программы
	 МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ
В ЛЕСОГОРСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ
ОБРАЗОВАНИИ НА 2021-2025 ГОДЫ»


	2.Ответственный исполнитель муниципальной программы
	1. Отдел по правовой, кадровой работе и муниципальным закупкам;
2. Консультант по социальным вопросам администрации.



	3.Соисполнители муниципальной программы
	Нет 

	4.Участники муниципальной программы
	1.Аппарат администрации Лесогорского муниципального образования;
2. МКУК «КДиЦ»;
3. Молодежь от 14 до 35 лет.

	5. Цель муниципальной программы
	Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, качественное развитие потенциала молодежи и его использование в интересах развития Лесогорского муниципального образования.

	6.Задачи муниципальной программы
	1.	Совершенствование нормативного правового, научно-методического, кадрового обеспечения молодежной политики, информационного обеспечения молодежи.
2.	Стимулирование инновационной деятельности молодых людей, реализация научно-технического и творческого потенциала молодежи. Выявление и поддержка талантливой молодежи.
3.	Обеспечение занятости молодежи, развитие предпринимательской активности, оптимизация качества профессионального ориентирования и профессиональной подготовки молодежи, поддержка практики предоставления сезонных и временных работ для молодежи.
4.	Подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в реформировании экономики, социальных отношений, развитии деловой активности и подъеме производства.
5.	Поддержка молодой семьи, оказание психолого-педагогической, правовой, консультационной помощи молодым семьям, формирование у молодежи позитивного отношения к институту семьи.
6.	Интеграция в общество молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
7. Совершенствование системы патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи в Лесогорском муниципальном образовании

	7.Сроки реализации муниципальной программы
	2021-2025гг.

	8.Целевые показатели муниципальной программы
	Увеличение удельного веса молодежи, принимающей участие в реализации социально значимых инициатив и проектов, в том числе в составе отрядов волонтеров, детских и молодежных общественных объединений;
Организация временной, сезонной и постоянной трудовой занятости молодежи, содействие профессиональному самоопределению, а также проведение мероприятий, способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации молодежи в обществе

	9.Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета Лесогорского муниципального образования. 
Общий объем финансирования – 1075,0тысяч рублей, в том числе:
по годам:
2021 год – 215,0 тысяч рублей;
2022 год - 215,0 тысяч рублей;
2023 год - 215,0 тысяч рублей;
2024 год - 215,0 тысяч рублей;
2025 год – 215,0 тысяч рублей.

	10. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	Муниципальная  программа «Развитие молодежной политики в Лесогорском муниципальном образовании на 2021-2025 годы» предполагает:
1) увеличение удельного веса молодежи, принимающей участие в реализации социально значимых инициатив и проектов, в том числе в составе отрядов волонтеров, детских и молодежных общественных объединений;
2) развитие клубов по интересам, активизация работы  учреждений по работе с молодежью, организационно-техническая поддержка молодежных мероприятий;
3) развитие творческого, научного потенциала различных категорий молодежи, включая поиск, выявление, поддержку талантливой молодежи, внедрение новых форм, методов и инструментов поддержки талантливой молодежи;
4) создание и внедрение эффективных форм и методов работы по воспитанию у молодежи чувства патриотизма и формированию гражданской позиции;
5) формирование у молодежи толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям;
6) укрепление института семьи, поддержка молодых семей;
7) поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, в том числе молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и выпускников учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также молодых людей, возвратившихся из учреждений, исполняющих наказание, специальных учебно-воспитательных учреждений для детей и подростков с девиантным поведением;
8) организация временной, сезонной и постоянной трудовой занятости молодежи, содействие профессиональному самоопределению, а также проведение мероприятий, способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации молодежи в обществе;
9) вовлечение молодежи в социальную практику, развитие добровольческого волонтерского движения, поддержка общественных инициатив;
10) профилактику асоциальной деятельности молодых людей.




Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ        МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Общая численность молодежи Лесогорского МО составляет 2304 человека, или 38,1 % населения Лесогорского МО (5341 человек): 
- в том числе молодежи от 14 до 15 лет – 110 человек;
- в том числе молодежи от 16 до 17 лет – 167 человек;
- в том числе молодежи от 18 до 19 лет – 151 человек;
- в том числе молодежи от 20 до 24 лет – 545 человек;
- в том числе молодежи от 25 до 29 лет – 622 человека;
- в том числе молодежи от 30 до 35 лет – 709 человек.
В настоящее время в молодежной среде наблюдается ряд негативных явлений:
1. Низкая социальная активность: слабая включенность молодежи в общественно-политическую и социально-экономическую деятельность. 
2. Высокий уровень безработицы молодежи. 
3. Социально-негативные явления в молодежной среде. 
4. Кризис института семьи и брака. 
5. В Лесогорском муниципальном образовании, как и в целом по Чунскому району, наблюдается тенденция оттока молодежи в другие субъекты Российской Федерации (в основном, в центральную часть Российской Федерации). Молодежь является наиболее мобильной социально-демографической группой общества, и более трети из выбывших молодых людей предпочли другие регионы в качестве места для учебы или работы. 
6. Социальная изолированность молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, отсутствие возможностей для полноценной социализации и вовлечения в трудовую деятельность.
Возникновение указанных проблем связано во многом с тем, что процесс социализации сегодняшнего поколения молодежи пришелся на годы, когда система молодежной политики практически отсутствовала, а советская инфраструктура молодежной сферы уже не работала. Это привело к практическому исключению целого поколения молодых людей из процессов выработки решений, связанных с общественно-политической жизнью и, как следствие, к деформации духовно-нравственной сферы, утрате прежнего единства духовных и идеологических установок, правовому нигилизму. Насаждение примитивных образцов для подражания с целью формирования потребительской психологии привело к заметному искажению ценностных установок у значительной части молодежи, исключению значительной части молодежи из активной производительной и творческой деятельности.
Для решения указанных проблем необходимы следующие меры:
разработка нормативных правовых актов по реализации молодежной политики на территории Лесогорского муниципального образования;
мероприятия по поддержке и развитию клубов по интересам, активизация работы  учреждений по работе с молодежью, организационно-техническая поддержка молодежных мероприятий;
организация работы с молодежью путем увеличения объема, разнообразия, доступности и повышения качества оказания услуг для молодежи;
проведение мероприятий, направленных на развитие творческого, научного потенциала различных категорий молодежи, включая поиск, выявление, поддержку талантливой молодежи, внедрение новых форм, методов и инструментов поддержки талантливой молодежи;
создание и внедрение эффективных форм и методов работы по воспитанию у молодежи чувства патриотизма и формированию гражданской позиции;
формирование у молодежи толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям;
укрепление института семьи, поддержка молодых семей;
поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, в том числе молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и выпускников учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также молодых людей, возвратившихся из учреждений, исполняющих наказание, специальных учебно-воспитательных учреждений для  детей и подростков с девиантным поведением;
организация временной, сезонной и постоянной трудовой занятости молодежи, содействие профессиональному самоопределению, а также проведение мероприятий, способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации молодежи в обществе;
вовлечение молодежи в социальную практику, развитие добровольческого движения, поддержка общественных инициатив;
профилактика асоциальной деятельности молодых людей;
методическая помощь при создании и организации деятельности детских и молодежных общественных объединений.
Без применения программно-целевого метода в дальнейшем возможно развитие следующих негативных тенденций:
1. Несовершенство системы выявления и продвижения талантливой молодежи, а также механизмов вовлечения молодежи в инновационную деятельность может существенно затруднить реализацию государственных приоритетов по модернизации экономики. При этом в системе государственного управления отсутствует актуальная информация о молодых людях, обладающих высоким потенциалом, а у молодого человека ограничены возможности развития, в том числе из-за отсутствия информации.
2. Низкий уровень вовлеченности молодежи в социальную практику может привести к восприятию социальной инфантильности как нормы, что уже через десять лет может ограничить возможности социально-экономического развития поселения, района, области и страны, в том числе из-за сокращения экономически активного населения.
3. Отсутствие системы поддержки молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации, может привести к формированию изолированных групп населения (бывших заключенных, инвалидов, носителей социальных заболеваний, членов неблагополучных семей) и, как следствие, социальной нетерпимости и дестабилизации общественной жизни. 
4. Растущая популярность идей религиозного, национального и нравственного неравенства, приводящая к экстремистским действиям. Без профилактики деструктивного поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма, преодоления негативных стереотипов у молодежи могут формироваться асоциальные поведенческие тенденции, что приведет, в свою очередь, к напряженной социальной, в том числе криминогенной ситуациям в районе.  
Деятельность администрации Лесогорского муниципального образования осуществляется в условиях существующего правового, организационного и финансового обеспечения.
Молодежь является получателем услуг сферы образования, социальной защиты, здравоохранения, культуры и других услуг. Использование программно-целевого метода в решении задач государственной молодежной политики позволит объединить усилия исполнительных органов государственной власти Иркутской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области, общественных объединений, правоохранительных органов, осуществить полноценное взаимодействие всех заинтересованных структур, сосредоточить финансовые средства на достижении конкретных результатов по приоритетным направлениям. Кроме того, программно-целевой метод позволяет оперативно и с максимальной степенью управляемости применять новые инструменты  и технологии реализации приоритетов молодежной политики. 
Результативность молодежной политики прямо связана со способностью осуществлять ее как многосубъектную, с использованием на всех уровнях управления механизмов социального партнерства, а также широким привлечением к ее выработке и реализации самой молодежи.
Молодежная политика должна обеспечить обществу и государству возможности развития за счет создания условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развития и эффективного использования ее потенциала в интересах страны. 
Программа призвана обеспечить формирование качественно нового подхода к реализации молодежной политики в Лесогорском муниципальном образовании. 

Раздел 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Цель Программы - создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, качественное развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития Лесогорского муниципального образования.
Достижение цели Программы предполагается за счет решения следующих задач:
1. Развитие системы клубов для молодежи, совершенствование нормативного правового, научно-методического, кадрового обеспечения молодежной политики, информационного обеспечения молодежи.
2. Стимулирование инновационной деятельности молодых людей, реализация научно-технического и творческого потенциала молодежи. Выявление и поддержка талантливой молодежи.
3. Обеспечение занятости молодежи, развитие предпринимательской активности, оптимизация качества профессионального ориентирования и профессиональной подготовки молодежи, поддержка практики предоставления сезонных и временных работ для молодежи.
4. Подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в реформировании экономики, социальных отношений, развитии деловой активности и подъеме производства.
5. Поддержка молодой семьи, оказание психолого-педагогической, правовой, консультационной помощи молодым семьям, формирование у молодежи позитивного отношения к институту семьи.
6. Интеграция в общество молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
7. Совершенствование системы патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи в Лесогорском муниципальном образовании.


ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование целевого показателя
	Ед. измерения
	Базовый целевой показатель
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024
год
	2025 год

	Увеличение удельного веса молодежи, принимающей участие в реализации социально значимых инициатив и проектов, в том числе в составе отрядов волонтеров, детских и молодежных общественных объединений
	%
	5
	5
	6
	6
	7
	7

	Увеличение числа получателей услуг в сфере патриотического воспитания молодежи  за период действия Программы
	%
	25
	26
	26
	27
	27
	28

	Создание и развитие клубов по интересам, детских и молодежных организаций, объединений, активизация работы  учреждений по работе с молодежью, организационно-техническая поддержка молодежных мероприятий
	Ед.
	15
	15
	16
	16
	17
	17

	Поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, в том числе молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и выпускников учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также молодых людей, возвратившихся из учреждений, исполняющих наказание, специальных учебно-воспитательных учреждений для  детей и подростков с девиантным поведением
	Ед.
	35
	35
	35
	40
	40
	45

	Организация временной, сезонной и постоянной трудовой занятости молодежи, содействие профессиональному самоопределению, а также проведение мероприятий, способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации молодежи в обществе
	%
	1
	2
	2
	3
	3
	4



Раздел 3. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ РЕАЛИЗАЦИИ
 МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Важным условием успешной реализации муниципальной программы является управление рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы.
На основе анализа мероприятий, предлагаемых к реализации в рамках муниципальной программы, выделены следующие риски ее реализации.
1. Финансовые риски, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий из средств местного бюджета. Минимизация данных рисков возможна через ежегодное уточнение объема финансовых средств исходя из возможностей бюджета Лесогорского муниципального образования, а также через определение наиболее значимых мероприятий для первоочередного финансирования.
2. Риски, связанные с изменениями законодательства как на федеральном, так и на региональном уровне. Влияние данных рисков на результаты муниципальной программы может быть минимизировано путем осуществления мониторинга планируемых изменений законодательства.
Меры по минимизации остальных возможных рисков, связанных со спецификой цели и задач муниципальной программы, будут приниматься в ходе исполнения мероприятий муниципальной программы.

Раздел 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Финансирование программных мероприятий производится в рамках утвержденного бюджета направлений Программы, согласно предоставляемым к защите сметам по текущему финансированию исполнителями  и соисполнителями. Финансирование производится из следующих источников: 
- местный бюджет.

Общий объем финансирования Программы: 1075 000,00 руб.:
- из них на 2021 год -215000,00 руб.
- из них на 2022 год - 215000,00 руб.
- из них на 2023 год - 215000,00 руб.
-из них на 2024 год – 215000,00руб.
-из них на 2025 год - 215000,00руб.

Раздел 5. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1) Увеличение удельного веса молодежи, принимающей участие в реализации социально значимых инициатив и проектов, в том числе в составе отрядов волонтеров, детских и молодежных общественных объединений.
2) Увеличение числа получателей услуг в сфере патриотического воспитания молодежи  за период действия Программы.
3) Создание и развитие клубов по интересам, детских и молодежных организаций, объединений, активизация работы  учреждений по работе с молодежью, организационно-техническая поддержка молодежных мероприятий.
4) Развитие творческого, научного потенциала различных категорий молодежи, включая поиск, выявление, поддержку талантливой молодежи, внедрение новых форм, методов и инструментов поддержки талантливой молодежи.
5) Создание и внедрение эффективных форм и методов работы по воспитанию у молодежи чувства патриотизма и формированию гражданской позиции.
6) Формирование у молодежи толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям.
7) Укрепление института семьи, поддержка молодых семей.
8) Поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, в том числе молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и выпускников учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также молодых людей, возвратившихся из учреждений, исполняющих наказание, специальных учебно-воспитательных учреждений для детей и подростков с девиантным поведением.
9) Организация временной, сезонной и постоянной трудовой занятости молодежи, содействие профессиональному самоопределению, а также проведение мероприятий, способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации молодежи в обществе.
10) Профилактика асоциальной деятельности молодых людей.

Приложение № 1

МЕРОПРИЯТИЯ 
ПО РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В ЛЕСОГОРСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ НА 2021-2025 ГОДЫ»

	№
	Наименования мероприятий
	Сумма
затрат
(т.р.)

	Сроки проведения, исполнитель

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	I.
	
	

	1.1.
	Организация и проведение
месячника военно-патриотического
воспитания
 
	4
	4
	5
	5
	5
	Ежегодно

Исполнитель: администрация, ВУС
,совет ветеранов

	1.2.
	Участие во Всероссийской акции «Георгиевская ленточка»
	1
	2
	2
	3
	3
	Ежегодно

Исполнитель:  администрация, ВУС, совет ветеранов

	1.4.
	Проведение Всероссийской акции «Свеча памяти»
	2
	2
	2
	2
	2
	Ежегодно 
21 июня

Исполнитель:  администрация, ВУС, совет ветеранов

	
	Итого по разделу
	7
	8
	9
	10
	10
	

	
II.
	Формирование культуры здорового образа жизни, обеспечение комплексного подхода в профилактике социально-негативных тенденций в молодежной среде

	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Конференция старшеклассников, по профилактике наркомании и других социально-негативных явлений «Мы выбираем жизнь»
	1
	1
	1
	1
	1
	Ежегодно
II квартал
Исполнитель: Администрация, МОБУ СОШ № 4

	[bookmark: _GoBack]2.2.
	Создание и поддержка волонтерского движения 
	5
	5
	5
	5
	5
	Исполнитель: Администрация, МОБУ СОШ № 4

	
	Итого по разделу
	6
	6
	6
	6
	6
	

	III.
	
Стимулирование познавательной, творческой, физической и интеллектуальной 
деятельности молодежи. Организация досуга молодежи

	
	
	
	
	
	

	3.1.
	День защиты детей
	5
	5
	5
	5
	5
	Ежегодно, июнь
Исполнитель:
Администрация, ДК «Родник»

	3.2.

	Праздник День молодежи
	5
	5
	5
	5
	5
	Ежегодно
июнь

Исполнитель:
администрация 

	3.3.
	Фестиваль творческих коллективов «Возьмемся за руки, друзья!»
	5
	5
	5
	5
	5
	Ежегодно
апрель
Исполнитель:
Администрация, ДК «Родник» 

	3.4.
	Участие в районном этапе и участие в областном конкурсе «Молодежь Иркутской области в лицах»
	2
	2
	2
	3
	3
	Ежегодно
Октябрь

Исполнитель: 
Администрация 

	
	Итого по разделу
	17
	17
	17
	18
	18
	 

	IV.
	
Вовлечение молодых граждан и взрослого населения в занятия спортом, укрепление жизнедеятельности молодежи, развитие здорового образа жизни среди подростков и всего населения

	
	
	
	
	
	

	4.1.
	Реализация и организация проведения мероприятий по спортивной работе на хоккейном корте по прокату коньков и проведения спортивных игр с молодежью
	164,0
	163,0
	162,0
	160,0
	160,0
	Исполнитель: 
Администрация, МКУ «СУ «Восход»

	4.2.
	Укрепление здорового образа жизнедеятельности в рамках проводимых зимних мероприятий на спортивном корте, на лыжне
	5
	5
	5
	5
	5
	Исполнитель: 
Администрация, МКУ «СУ «Восход»

	4.3.
	Участие команды Лесогорского МО в туристическом слете «Спорт!Молодость!Здоровье!»
	15
	15
	15
	15
	15
	

	
	Итого по разделу
	184,0
	183,0
	182,0
	180,0
	180,0
	

	V.
	
Информационное обеспечение молодежи
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	

	5.1.
	Публикация статей о реализации молодежной политики в районных СМИ и на официальном сайте администрации
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Ежегодно

Исполнитель: 
Администрация 

	
	ИТОГО:по разделу
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	

	
	Всего по программе: 1075,00 тыс. рублей
	215,0
	215,0
	215,0
	215,0
	215,0
	




Консультант по социальным вопросам
В.Н. Криворотенко


